
Quelles activités médicales puis-je exercer dans la clinique (prise en charge, sans rendez-vous, activités
particulières, etc.)?

Puis-je diversifier mes activités ou faire évoluer ma pratique au fil du temps?

Y a-t-il un nombre minimal de patients à prendre en charge?

Quelles sont les attentes concernant le sans rendez-vous, les horaires de soir et de fin de semaine, ainsi que les
gardes?

Quelle autonomie ai-je dans l'organisation de mon horaire et de mes plages de consultation?

Quels règlements internes ou engagements particuliers dois-je respecter?

Visite d’un GMF : 
les questions à poser
Un guide pratique pour comparer les milieux de pratique et faire un choix éclairé.

? Votre pratique et vos obligations

Clinique visitée

Personnes rencontrées

Date de la visite

? Les ressources et le soutien au quotidien

Quels professionnels de la santé sont accessibles dans la clinique (IPS, infirmières, travailleurs sociaux,
psychologues ou autres)?

Comment les ressources professionnelles sont-elles réparties et quelle est leur disponibilité?

Comment s'organise la collaboration entre les médecins et les autres professionnels de la santé?

Quelles ordonnances collectives sont en place?

Quelles tâches sont prises en charge par l'équipe administrative pour soutenir les médecins?

Un service de facturation médicale est-il offert à l'interne?
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Comment se déroulent l'accueil et l'intégration des nouveaux médecins?

Un accompagnement ou un programme de mentorat est-il offert, notamment pour les nouveaux facturants?

Quel soutien est prévu pour se familiariser avec le dossier médical électronique (DMÉ) et les outils de la clinique?

Vers qui puis-je me tourner pour mes questions cliniques ou organisationnelles?

Comment les médecins échangent-ils et collaborent-ils entre eux?

Quel accompagnement administratif est offert lors de mon arrivée, notamment pour les démarches liées
à la transition?

? L'intégration et la collaboration

? Les frais de bureau et les conditions de pratique

Comment les frais de bureau sont-ils calculés : montant fixe, pourcentage ou autre formule?

Quels services sont inclus dans ces frais (DMÉ, stationnement, équipements, soutien administratif, etc.) et
quelles dépenses supplémentaires sont à prévoir?

Des frais réduits sont-ils offerts en début de pratique ou lors de l'arrivée d'un médecin provenant d'une autre
clinique?

Comment les frais sont-ils calculés pendant les vacances, les absences prolongées ou les congés parentaux?
Des réductions ou des suspensions sont-elles prévues?

Quelles modalités s'appliquent si je souhaite modifier mes activités professionnelles ou quitter la clinique?

Les conditions de pratique et les engagements de chacune des parties sont-ils précisés dans une entente
écrite?

Dépenses supplémentaires

P A G E   0 2  

Frais de bureau

Services inclus



? L'horaire et la continuité des soins

Comment les vacances, les congés parentaux et les absences prolongées sont-ils planifiés?

Comment la continuité des soins est-elle assurée pendant les absences, notamment pour le suivi des patients 
et les résultats d'examens?

Quels mécanismes d'entraide ou de remplacement sont prévus entre les médecins?

Est-il possible d'ajuster temporairement ou progressivement son horaire et ses activités professionnelles?

Si je change de clinique, quelles démarches sont prévues pour assurer la transition et la continuité du suivi 
de mes patients actuels?

? Votre visite de la clinique

L'ambiance de travail, les échanges entre collègues et la collaboration au sein de l'équipe.

L'aménagement des salles de consultation et des espaces de travail.

Les équipements médicaux et les outils technologiques disponibles.

L'accessibilité des professionnels de la santé et des ressources de soutien.

La disponibilité des responsables pour répondre à vos questions.

Les occasions d'échanger et de partager des connaissances entre médecins.
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Les éléments à observer

Ce que j'ai particulièrement apprécié :

Ce que j'aimerais approfondir :

Qu'appréciez-vous le plus de votre milieu de pratique?

Qu'aimeriez-vous voir évoluer dans la clinique?



Mon bilan de visite

Clinique / GMF

Après votre visite, prenez quelques minutes pour noter vos impressions. Elles vous aideront à
comparer les milieux et à identifier les éléments qui comptent le plus pour vous.

Ce qui correspond à mes attentes :

Les éléments qui me font hésiter : 

Ce milieu correspond à mes attentes.

J'ai besoin de renseignements supplémentaires.

Ce milieu correspond moins à ce que je recherche.

Mon impression  générale
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